
12 risposte

Le risposte non sono più accettate

Messaggio per gli intervistati

RIEPILOGO INDIVIDUALI

Chi ha risposto?

1.La scuola offre al personale ATA motivo di crescita dal punto di vista
professionale?

Email

patriziaschiavo2@gmail.com

coppola.adele@gmail.com

mlposteraro@gmail.com

�o.ste@tiscali.it

angelovertucci@libero.it

attiliocop@tiscali.it

alfonso.baldi.164@istruzione.it

sandrobove@hotmail.it

rgiuseppe530@gmail.com

nicola.paolillo@gmail.com

a.maffongelli@libero.it

pierangela manente@libero it

Questo modulo non accetta più risposte

MONITORAGGIO PERSONALE ATA  OT

DOMANDE RISPOSTE 12

https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=it&continue=https://docs.google.com/forms/d/12GnuuOlOjzH97r_tjo6AGzCHSz2U-cznmW2n1s6F-rI/edit%3Fusp%3Dforms_home%26ths%3Dtrue


12 risposte

2.Questa istituzione scolastica incoraggia la partecipazione del personale ATA alla
formazione/aggiornamento?
12 risposte

3. Il rapporto con i miei colleghi è cordiale e sereno
12 risposte

Per niente
poco
Abbastanza
molto

16,7%

16,7%

66,7%

Per niente
Poco
Abbastanza
Molto

8,3%

25%

58,3%

per niente
Poco
Abbastanza
Molto

16,7%

50%

25%
8,3%



4. In questa scuola c’è spirito di collaborazione fra colleghi
12 risposte

5.Il DSGA valorizza le mie competenze e facilita lo svolgimento delle attività
assegnatemi
12 risposte

6. Il DS è attento alle mie esigenze
12 risposte

per niente
Poco
Abbastanza
Molto

16,7%

33,3%

33,3%

16,7%

per niente
poco
abbastanza
molto

16,7%

58,3%

25%



7. Gli allievi mostrano nei miei confronti un atteggiamento rispettoso
12 risposte

8. Il rapporto con i docenti è cordiale e basato sul reciproco rispetto
12 risposte

9. Mi sento coinvolto e partecipe nelle attività dell'Istituto e collaboro alla loro
riuscita
12 risposte

per niente

per niente
Poco
Abbastanza
Molto

8,3%

41,7%

50%

per niente
Poco
Abbastanza
Molto

8,3%

50%

41,7%



10. L’ambiente in cui opero favorisce l’assolvimento dei miei compiti
12 risposte

11.Consiglierei questa scuola ad un collega
12 risposte

per niente
Poco
Abbastanza
Molto

66,7%

per niente
Poco
Abbastanza
Molto

8,3%

25%

66,7%

per niente
Poco
Abbastanza
Molto

8,3%

83,3%


